Szakmai munkank soran vallalt egyik legfontosabiékenységink, a projekt legnagyobb része az
intézmeényi referenciahely pedagogusainak szakmaiszeytani felkészitése a referencia intézmeényi
feladatok ellatasara. A vesdees pedagogus oktatasi-tovabbképzéseken és fakssizen vald részvétele
2012 4prilisatél 2012 augusztuséig valdsult meg.

A képzésekil felkészitésekd jelenléti iv, fotddokumentacio késziilt, kollegiirmnusitvanyt szereztek.

a képzes, felkészités neve idépontja ora résztvevk
szama

1. Felkészités a referencia-intézményi szolgalta@d?2. aprilis. 24-25. 116
szervezeti feltétel-rendszerének kialakitasara
A referencia-intézmény wkodéséhez szikséges 15 éra
szervezeti, oktatasszervezési szolgaltatas-szeivezé 316
feltételrendszer kialakitasa 2012. junius 1-2.
2. A referenciaintézmény mintaértekeljarasainak 2012. majus 3-5.. 300ra| 3f

adaptaciojat thmogato6 képzés
Felkészités mentoralas tevékenységére

3. Intézménykozi, horizontalis tanulas megszervezé2012. majus 10-11. 156ra| &f
seqib felkészités
Halozati egyuttnikddések és kapcsolatok

4. A leend referencia-intézmény kinalatangR012. junius 12.és 26. 1506ra] &f
szakszdif és eredményes megjelenitését gegit
felkészités

PR tevékenységek és célirAnyos kommunikacio

6.A Felkészllés fetmktatasi gyakorlohely funkcip2012. majus . 21. 8 ora 3f
véllalasara

Intézmeényi csoport felkészilése a f#&tatasi
gyakorléhely funkcio vallalaséra

6.B. A gyakorlatvezét mentor-pedagogusok képzése  2012. junius 25-30. 6r&60| 4 6

7.Valasztahto képzések, melyek a referencB312. augusztus 22-30 6ra 36
intézmény pedagoguskozosségét a tobbséguk | 2al
nem gyakorolt modernizacios terllettel ismertetigm
A differencialt tanulasszervezés leldstgei és
modszerei




